I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

	Наименование программы
	Программа развития школы на 2016-2021 годы

«Открыть мир каждому»

	Основания для разработки программы 
	-Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

 15.05.2013 № 792-р об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373;

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897;

- Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года;

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, утв. распоряжением Правительства РФ от 22.11.2012 № 2148-р;

- Конвенция о правах ребёнка;

- Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях /Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2. 2821 – 10 / Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 189;

- Устав ОУ;

- Локальные акты школы

	Цель Программы
	Создание целостной образовательной среды школы, обеспечивающей доступное и качественной образование в соответствии с требованиями инновационного развития социально-экономической и культурной сферы 

	Задачи Программы развития
	1. Обеспечить эффективное использование кадровых, материально-технических ресурсов общего образования для обеспечения высокого его качества, максимального удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, запросов семьи и общества. 

2. Создать условия для совершенствования содержания образования обучающихся на основе индивидуализации, дифференциации, непрерывности образования, модернизации образования. 

3. Обеспечить реализацию модели непрерывного индивидуализированного воспитательно-образовательного процесса.

 4. Обеспечить реализацию системы внутреннего мониторинга качества образования, позволяющей осуществлять оценку качества образования, эффективность процесса индивидуализации образовательного процесса 

5. Совершенствовать методы и технологии реализации образовательного процесса для успешной социализации детей, формирования различных компетенций. Создать условия для самоопределения, выявления и реализации индивидуальных возможностей каждого ребенка.

6. Разработать и реализовать систему консультативно- тренинговой работы, направленной на формирование готовности педагогических кадров к работе в системе непрерывного образования, эффективное сотрудничество творческих групп педагогов. 

7. Совершенствовать технологии здоровьесбережения школьников, организацию питания с учетом здоровья обучающихся. 

8. Разработать и реализовать содержание деятельности по профориентационной ориентации обучающихся, начиная с начальной школы. 

9. Повышать профессиональную компетентность педагогов, в т.ч. ИКТ- компетентность. 

10. Обеспечить интенсификацию взаимодействия с родителями обучающихся как диалога равноправных партнеров. 

11. Совершенствовать материально-техническую базу для обеспечения качественного непрерывного воспитательно-образовательного процесса, оптимизации взаимодействия всех его участников. 

12. Расширить возможности школы для взаимодействия с объектами образовательной системы (школы, СУЗ, ДДТ, ДЮСШ).

	 Разработчики 
	Администрация школы

	Сроки реализации программы
	2016- 2021  г.г.

	 Программа принята
	 Программа согласована с родительской общественностью обучающихся, принята на Педагогическом Совете школы и утверждена приказом директора.

	Исполнители 
	Администрация школы, педагогический коллектив, обучающиеся, родители, социум

	Организация контроля  выполнения программы 
	Директор ежегодно выступает с публичным докладом перед родителями, доклад  размещается на сайте ОУ

	Источники финансирования
	Федеральный бюджет, областной бюджет, местный бюджет, внебюджетные средства

	Ожидаемые конечные результаты  реализации программы
	Повышение качества образования за счет:

 - внедрения новых образовательных стандартов образования в ОУ;

 - реализации содержания индивидуализированного обучения в условиях непрерывного образования; 

- оптимизации образовательного процесса на основе внедрения современных инновационных технологий;

- расширения возможностей для выбора каждым выпускником своего профессионального будущего;

Развитие новых форм и механизмов образования: 

- внедрение системы внутреннего мониторинга качества образования в ОУ; 

- реализация современных образовательных технологий,

 - охват современными технологиями обучающихся, 

 - оптимизация внедрения интегративного подхода к осуществлению педагогического процесса;

Повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг путем приоритетного внимания к образовательным потребностям семьи, ее мотивам и решениям; 

- сформированности ключевых компетенций обучающихся в соответствии с социальным запросом общества; 

- повышения уровня готовности выпускника к профессиональному самоопределению;

 - использования современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и материально-хозяйственной деятельности;

 - совершенствования технологий здоровьесбережения обучающихся; 

- формирования партнерских отношений участников образовательного процесса, совершенствование деятельности советов образовательного учреждения, обеспечивающих государственно - общественный контроль.


II. Информационная справка о школе
Исторические сведения.

Школа образована в 1928 году. 

С 1937 года школа функционировала, как Пушкинская неполная средняя школа по решению Президиума Яранского исполнительного омитета № 724 от 12.09.1937 г. «О переименовании Шагадаковского сельского Совета, деревни Разбойники и Разбойниковской неполной средней школы»

С 01.09.1961 г. реорганизована в Пушкинскую восьмилетнюю школу Яранского района Кировской области. 

Основание: решение исполкома Яранского районного Совета депутатов трудящихся Кировской области № 40 от 27.02.1961 г. « О реорганизации семилетних и средних школ района в 1961-1963 г.г.»

С 01.09.1983 г.  реорганизована  в Пушкинскую среднюю школу Яранского района Кировской области.

Основание: Решение исполкома Яранского Совета народных депутатов № 2/12 от 27.01.1983 г. «О сети школ на 1983-1984 г.г.»

Распоряжением администрации Яранского района от 06.06.1997 г. № 334 зарегистрировано муниципальное общеобразовательное учреждение Пушкинская средняя общеобразовательная школа. 

Приказом Управления образования администрации Яранского района № 61 от 29.08.2000 г. МОУ Пушкинская средняя общеобразовательная школа реорганизована путем преобразования в МОУ Пушкинская основная общеобразовательная школа.

Распоряжением администрации Яранского района от 27.05.2002 г. №450 МОУ Пушкинская основная общеобразовательная школа переименована в МОУ основная общеобразовательная школа д. Пушкино Яранского района Кировской области.

Постановлением администрации Яранского муниципального района от 29.11.2010 №1001 «О создании казенных учреждений» МОУ основная общеобразовательная школа д. Пушкино Яранского района Кировской области переименована в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение основную общеобразовательную школу д. Пушкино Яранского района Кировской области.

Местонахождение школы: 
Школа находится в деревне Пушкино, расположенной на юго-востоке Яранского района в 30 км от районного центра. С районным центром автобусное сообщение по асфальтированной дороге. Деревня Пушкино является центральной усадьбой СПК «Пушкино», включающего населенные пункты: Бараново, Берляки, Коновалово, Шагадаки, Ширкино. Большая часть жителей по национальности мари, есть несколько русских семей. На территории округа расположены: СПК «Пушкино», специализирующийся на выработке леса, магазины «Товары повседневного спроса» и ИП Ерошкиной В.А., сельские клуб, медпункт, почтовое отделение.
             Все эти социальные учреждения, как и школа, имеют общую цель: воспитание нравственно и физически здорового подрастающего поколения, обладающего интеллектуальным потенциалом, способного к полноценной жизни в современных социокультурных условиях.
Состояние материально-технической базы

Помещение школы расположено в одном кирпичном одноэтажном типовом здании, 1975 года постройки. 

Школа имеет свою котельную на твердом топливе, холодное водоснабжение, местную канализацию.

Здание школы содержит 8 классных комнат, мастерскую по дереву, спортивный зал,  актовый зал, музейную комнату. Имеется библиотека с выделенной площадью под читальный зал, книжный фонд 6,5 тыс. экземпляров, медиатека электронных учебных пособий 50 дисков. Помещение столовой оборудовано в здании школы, число посадочных мест – 50. 
В школе действует кабинетная система, имеются кабинеты русского языка, математики, информатики, истории, географии-биологии, физики-химии, начальных классов. 
На пришкольном земельном участке в соответствии с требованиями санитарного законодательства выделены учебно-опытная (сад, огород, дендрарий),  физкультурно-спортивная (спортивная площадка, футбольное поле, волейбольная площадка), хозяйственная зоны и зона отдыха. 
Анализ состояния и прогноз тенденций изменения 

внутренней среды школы
Характеристика образовательного процесса

В школе  на начало 2015-2016 учебного года 9 классов (с 1 по 9 класс), классов комплектов – 5,  1–4 классы объединены  из-за малого количества детей. В школе  к концу года обучается  27 человек:

1 кл. – 3чел.                                                         5 кл. -3 чел.                              9 кл. – 6 чел.

2 кл. – 4 чел. (1 прибыл 11.04.2016.)              6 кл. – 0 чел.                                

3 кл. – 0 чел.                                                  7 кл. – 4 чел.

4 кл. - 2 чел. (1 прибыл 11.04.2016)                8 кл. – 5чел. (1 выбыл 20.03.2016)  

Количество учащихся с каждым годом уменьшается, в частности, уменьшилось их и  в сравнении с прошлым учебным годом на 8 человек.  Школа работает в одну смену, 5-дневная рабочая неделя. 

Удаленность соседних деревень от школы составляет от 1 км до 6 км, поэтому осуществляется подвоз учащихся из д. Шагадаки, д. Бараново по заключенному договору с ИП А.Н.Журавлёвым.

Школа предоставляет следующие образовательные услуги:

· начальное и основное образование (1-4; 5-9 классы);

· внеурочная деятельность по различным направленностям;

Школа обеспечена кадрами. 9 человек входят в состав педагогического совета школы:

из них учителей – 8 человек, 1 – администратор. 2 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 2 - первую , 5- СЗД. Директор - первая квалификационная категория.

Здоровье и здоровый образ жизни

В 2015-2016 учебном году школа работала по комплексно-целевой программе «Здоровье». Согласно этой программе:

· проведены медосмотры учащихся с 1 по 9 класс;

· проводились физкультминутки на уроках  в начальных классах и 5 классе;

· велась пропаганда ЗОЖ;

· работал кружок «Подвижные игры» в 1-4 классах, «Баскетбол» (5 кл.) (по спортивно-оздоровительному направлению внеурочной деятельности) «Лёгкая атлетика» (1-9 кл.) на базе нашей школы по договору с ДЮСШ г. Яранска;

· проходили внеурочные спортивно-оздоровительные мероприятия;

· учащиеся школы активно принимали  участие в школьных и районных спортивных соревнованиях;

· организованно прошли туристические слёты, походы по родному краю, прогулки на свежем воздухе.

Итогом работы, согласно мониторинга, были следующие результаты:

                  1.Состояние здоровья учащихся.
	Наименование заболеваний.
	Учебный год (чел.)

	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Сколиоз и нарушение осанки
	3
	2
	1


	Миопия 
	2
	1
	5

	Заболевания ССС
	0
	0
	0

	Заболевания органов дыхания
	0
	0
	1

	Заболевания мочеполовой системы
	0
	0
	0

	Заболевания желудочно-кишечного тракта
	0
	0
	0

	Заболевания нервной системы
	0
	0
	0

	Заболевания эндокринной системы
	0
	0
	0

	Тубинфицированность
	0
	0
	0


II. Заболеваемость детей (пропуск уроков по болезни).

	
	Учебный год, дней

	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Кол-во пропущ. дней на 1 ребенка
	13,5
	15,5
	11,26

	Из них:

по уваж. причине
	7
	10
	9

	по болезни
	6
	12
	7


III. Количество учащихся, занимающихся на уроках физической культуры в:

	
	2013-2014
	2014-2015 
	2015-2016

	 основной группе
	28(97%)
	30(97%)
	25 (93%)

	 подготовительной группе
	1(3%)
	1 (3%)
	2(7%)

	 специальной
	0
	0
	0


Обучающиеся школы участвовали в районных соревнованиях в зачёт 48-й районной Спартакиады школьников "Быстрая лыжня" (2 место), «Лыжные  гонки» (2 место), легкоатлетические соревнования по бегу  (1 место) (1место – команда), Открытое первенство г. Яранска по лёгкой атлетике (2 место), 1 место по итогам года в Спартакиаде школьников. 
IV .Травматизм учащихся

	
	2013- 2014 
	2014- 2015 
	2015-2016

	 учебное время 
	отсутствует
	отсутствует
	отсутствует

	 во внеурочное время
	отсутствует
	отсутствует
	отсутствует


V. Школьная столовая обеспечивает горячим питанием всех учащихся за 100% родительскую плату  

По показателям сравнительных таблиц за последние 3 года:

· уменьшился процент учащихся, занимающихся в основной группе здоровья,

·  увеличился процент учащихся подготовительной группы, 

· стабильный показатель учащихся, питающихся в школьной столовой;

· случаи травматизма отсутствуют;

· наблюдается увеличение заболеваний по такому виду,  как миопия (от 1чел. до 5 чел.) снижение заболеванию – сколиоз и нарушение осанки (от 2 чел. до 1 чел.). В результате диспансеризации выявлено 2 случая ВСД. Количество тубинфицированных учащихся остается на прежнем уровне.

Причинами этого являются:

*Несвоевременное лечение детей в связи с данными рекомендациями врачами- специалистами после проведённых профосмотров.

* Отказ некоторых родителей на прохождение медосмотров детьми

Положительное: 

-Санитарно-гигиенические условия в школе улучшились. 

- Учебно-воспитательный процесс  строится согласно требованиям охраны труда.

Учебная работа

В 2015 – 2016 учебном году перед педагогическим коллективом школы стояла задача: «Не допустить снижения количества учащихся, не овладевших стандартом образования».

Педагогический коллектив под руководством администрации проделал определенную работу, руководствуясь Законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы, локальными  нормативными актами, рекомендациями  Управления образованием Яранского района, внутренними приказами.

Учебный план школы сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждом уровне обучения. Уровень недельной учебной не превышает предельно допустимого. При составлении учебного плана соблюдалось преемственность между уровнями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами.

Учебный план выполнен, учебные программы пройдены.

Анализ обученности

	
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Всего аттестовано
	29
	31
	24

	Не успевает
	-
	-
	-

	Не аттестовано(ФИ, предмет, причина)
	-
	-
	

	На «4» и «5»
	8
	9
	7

	На «отлично»
	-
	-
	-

	Обученность (%)
	100
	100
	100

	Качество образования (%)
	38
	29
	26


На конец учебного года стандартом образования овладели 100% учащихся. Нет учащихся, не овладевших необходимым уровнем знаний по 1 предмету. 

Уменьшился  процент обучающихся на «4» и «5».

Тенденция обученности: данный показатель  остался стабильным.

Качество обученности уменьшилось  (на 3 %) и составил 26%

Средний балл по предметам БУП за 2015-2016 уч.год

Начальное общее образование

	Предмет 
	Кол-во 

уч-ся 
	Средний балл
	В сравнении с 2014-2015у.г.
	Обучен

ность (%)
	Качество

(%)
	В сравнении с 2014-2015у.г.

	Русский язык
	6
	3,67
	+
	100
	33,3
	-

	Математика 
	6
	3,67
	-
	100
	50,0
	-

	Чтение 
	6
	4,33
	+
	100
	100
	+

	Окружающий мир
	6
	4,33
	+
	100
	100
	=

	Музыка
	6
	4,33
	-
	100
	100
	=

	Английский язык
	6
	3,83
	+
	100
	66,7
	-

	Изобразительное искусство
	6
	4,33
	-
	100
	100
	=

	Физическая культура
	6
	4,33
	+
	100
	100
	=

	Технология
	6
	4,67
	-
	100
	100
	=

	Итого 
	
	4,17
	
	100
	83,3
	


Основное общее образование

	Предмет 
	Кол-во 

уч-ся
	Средний балл
	В сравнении с 2014-2015у.г.
	Обучен

ность (%)
	Качество

(%)
	В сравнении с 2014-2015у.г.

	Русский язык
	18
	3,56
	-
	100
	55,6
	+

	Литература  
	18
	3,72
	-
	100
	66,7
	+

	Иностранный язык 
	18
	3,39
	+
	100
	38,9
	+

	Математика  
	18
	3,44
	-
	100
	44,4
	-

	Информатика и ИКТ
	15
	4,00
	+
	100
	93,3
	+

	История 
	18
	3,67
	+
	100
	61,1
	-

	Обществознание (включая экономику и право)
	15
	4,00
	+
	100
	100
	+

	География 
	18
	3,94
	+
	100
	77,8
	-

	Физика
	15
	3,53
	-
	100
	53,3
	-

	Химия 
	11
	3,64
	+
	100
	54,5
	+

	Биология
	18
	3,83
	+
	100
	72,2
	+

	Искусство (Музыка и ИЗО)
	7
	4,54
	+
	100
	100
	=

	Технология
	12
	5,0
	=
	100
	100
	=

	Основы безопасности жизнедеятельности
	18
	3,83
	+
	100
	77,8
	+

	Физическая культура
	18
	4,46
	+
	100
	100
	+

	Итого
	
	3,90
	
	100
	73,3
	


В целом в 5-9 классах: ср.б.-3,9, УО-100%, КО-73,3, по школе – ср.б.-3,92, УО-100%, КО-73,6%

Итоговая аттестация

	Наименование предмета
	2014-2015
	2015-2016
	2013-2014

	Количество выпускников
	7
	6
	0

	
	Сдавали экзамен
	% выпускников, сдавших экзамен
	% выпускников, сдавших на «4» и «5»
	Сдавали экзамен
	% выпускников, сдавших экзамен
	% выпускников, сдавших на «4» и «5»
	Сдавали экзамен
	% выпускников, сдавших экзамен
	% выпускников, сдавших на «4» и «5»

	Русский язык
	7
	100
	71
	6
	100
	50
	-
	
	

	Математика 
	7
	100
	57
	6
	100
	60
	
	
	

	География 
	
	
	
	0
	
	
	
	
	

	Обществознание 
	
	
	
	5
	40
	0
	
	
	

	Физич.культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	5
	100
	0
	
	
	

	Физика
	
	
	
	2
	0
	0
	
	
	


Все учащиеся, обучавшиеся в 9 классе, были допущены к итоговой аттестации. Выпускники успешно прошли государственную итоговую аттестацию и все получили аттестаты. В 9 классе все обучающиеся сдавали  в форме ОГЭ математику (2 чел. подтвердили знания: «3»-2, 4 человека выше годовой «4» -4,)  и русский язык (3 человека подтвердили знания: «3» - 3, 2 человека выше годовой: «5»-1, «4» - 1).

 По выбору ОГЭ: биология (5 человек), физика (2 человека), обществознание (6 человек).

Готовность выпускников к продолжению образования
9 класс

	
	2013 – 2014 уч.г.
	2014 – 2015 уч.г
	2015-2016уч.г.

	
	уч-ся
	%
	уч-ся
	%
	уч-ся
	%

	Всего выпускников
	0
	
	7
	
	6
	

	10 класс
	
	
	1
	-
	-
	-

	ССУЗы
	
	
	6
	85,7%
	6
	100

	Трудоустройство
	
	
	-
	-
	-
	-

	Не определилось
	
	
	-
	-
	-
	-


По результатам учебного года 100% выпускников продолжат  обучение в различных учебных заведениях, что показывает на готовность учеников к продолжению образования. 

Итоги работы с учащимися за 2015-2016учебный год, мотивированными на учебу

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Класс
	Название мероприятия
	Уровень мероприятия
	Результат

	1.
	Беляев Илья, Никулина Алёна
	5

5
	Интеллектуальная игра «Белая ворона»
	районный
	Призёры, грамота

	2.
	Макарова Екатерина
	8
	Фестиваль литературно-журналистского творчества «Этот День Победы»
	областной
	Диплом , призёр

	3.
	Макарова Екатерина
	8
	Литературно-творческий конкурс «Паруса моей мечты»
	районный
	Диплом, победитель

	4.
	Макарова Екатерина
	8
	VIII региональный конкурс юношеских исследовательских работ им. В.И. Вернадского
	областной
	Диплом лауреата

	5.
	Стафеев Артём

 Стафеев Алексей Никитина Анна Ефимов Леонид Царегородцева Екатерина


	6

7

7

2

2
	конкурс-фестиваль «Гимн воде»
	областной
	Диплом, призёр

Диплом, призёр Диплом, призёр Диплом, призёр Диплом, призёр

	6.
	Макарова Екатерина
	8
	научно-практическая конференция «Земля моих предков» 
	районный
	Диплом Яранской епархии

	7.
	Команда «Светлячок»
	
	48-х районных туристских соревнованиях школьников
	районный
	 1 место и кубок победителя

	8.
	Ельмакова Дарья
	5
	Спортивное ориентирование «Берёзовая роща – 2016»
	районный
	3-е место в группе Ж-12 и медаль.

	9.
	Беляев Илья

Никитина Анна
	5

7
	Конкурс «КИТ».
	всероссийский
	Диплом

Диплом

	10.
	Царегородцева Е., Никитина А. Татаринов Н. 


	2

7

7
	Конкурс «Инфознайка» 
	всероссийский
	Дипломы муниципального уровня победители

	11.
	Ельмакова В Михайлов А. Ефимов Л., Харчевникова Л. Царегородцева Е  Беляев И  
	1

1

2

2

2

5
	Конкурс «Вятская шкатулка»
	областной
	диплом1 место

диплом1 место

диплом 3 место

диплом 3 место

диплом 3 место

	12.
	Семья Петровых

Семья Ельмаковых
	
	Фестиваль «Моя семья»
	районный
	Призёры

	13
	Команда "Муравейник"
	
	47-е районные туристские соревнования школьников
	
	1 место, кубок победителя 

	14.
	Команда школы
	
	Легкоатлетические соревнования по бегу в зачёт 48 районной Спартакиады школьников
	
	1 место

	15.
	 Царегородцева Е. Ефимов Л
	2

2
	Конкурс-акция "Берегите птиц", проводимого в рамках Всероссийской акции "Птица года - 2015"
	районный
	Диплом победителя

Диплом призёра

	16.
	Ефимов Л Харчевникова Л. Царегородцева Е.
	2

2

2
	Конкурс "Экономь тепло и свет - это главный всем совет"
	
	Дипломы  2 степени 

	17.
	Команда школы
	
	Соревнования "Быстрая лыжня" в зачёт 48-й районной Спартакиады школьников
	
	2 место

	18.
	Команда школы
	
	Соревнования  по лыжным гонкам в зачёт 48 районной Спартакиады школьников  .
	
	2 место

	19.
	 Ерошкина Валерия 
	9
	Открытое первенство г. Яранска по лёгкой атлетике
	
	2 место

	20.
	Команда  школы
	
	Соревнования по лёгкой атлетике в зачёт районной Спартакиады школьников.
	
	1 место

	21
	Стафеев А.
	7
	Всероссийская олимпиада школьников по ОБЖ.
	районный
	Диплом призёра


      Успехи во внеурочной деятельности являются следствием хорошей организации воспитательной работы и дополнительного образования детей. Для более эффективной организации деятельности школы необходима организация различных видов, уровней и форм образовательной и социальной деятельности, так как качество школьного обучения предусматривает не только выполнение требований Госстандарта в плане уровня образованности учащихся; качество - это социализация учащихся и выпускников школы, т.е. развитие личности человека посредством усвоения и воспроизводства культуры общества через планомерное создание образовательным учреждением условий для развития (воспитания, обучения) учащихся. 
На высоком уровне прошел школьный этап Всероссийской олимпиады для учащихся с 5 по 9 класс по предметам. В нем приняли участие по собственному желанию все обучающиеся (100%), причем большинство учащихся - по нескольким предметам. 

По сравнению с прошлым учебным годом доля участников  муниципального этапа Всероссийской олимпиады осталась на уровне прошлого года. В 2014-2015 уч.г. участвовало 8 человек (из них 1 призёр), в 2015-2016 уч.г. приняло участие 7 человек (призёр). К сожалению, призёров на муниципальном уровне не имеется.

Также для реализации потребностей учащихся  с высокой мотивацией к обучению были предусмотрены:

1. Занятия в различных факультативах, курсах по выбору (см. Учебный план)

2. Индивидуально-групповые занятия и консультации. 

3. Работа по плану «Программа с одарёнными детьми»

В целом у педагогического коллектива есть резервы в работе с детьми, мотивированными на учебу.

Методическая работа

В течение последних 3-х лет лет учителя постоянно повышали уровень педагогического мастерства путем самообразования. Каждый учитель работает по проблемно-методической теме. Из-за недостатка финансов не работают ШМО, но учителя активно участвовали в работе РМО. 
	Ф.И.О.педагога
	  Мероприятие 
	Дата, место проведения
	Тема опыта
	Форма представления
	Результат

	Черепанова И.А.
	Окружное методическое объединение учителей рус.яз. и литературы
	29.04.2016

г.Советск,КОГОБУ  «Лицей г.Советска»
	Развитие читательских интересов школьников как один из способов формирования культуры речи 
	Опыт работы
	

	Толстобова Т.П.
	Предметно-методическая олимпиада учителей Кировской области по математике и по информатике.
	2016


	
	
	Победите

ль



	
	Всероссийский конкурс «Умната»
	
	
	
	Победитель

	
	«Педагогический экспресс» районной ассоциации творчески работающих учителей
	 ноябрь 2015 г. в СОШ с. Никулята. 

	мастер-класс «Нам жить в родном краю»
	
	

	
	Тотальный диктант.
	г.Йошкар-Ола 16.04.2016 г
	
	
	

	
	Общероссийские дни защиты от экологической опасности в Кировской области 
	Администрация Кировской области

28.01.2016 г.
	Природоохранный проект «Источники питьевой воды Никольского сельского округа»
	Презентация
	

	Ширкина Г.Т.

Пуртова Ф.И.
	Конференция РМО
	Апрель 2016
	Приёмы мотивации младших школьников к изучению духовно-нравственных ценностей своего народа
	Опыт работы
	



Аттестация педагогов в 2015-2016 учебном году составляет 100%. (аттестация по графику: директор - первая кв.категория, учителя математики и физики - СЗД, учитель математики и информатики - высшая квалификационная категория). В школе работала комиссия для аттестации на соответствие занимаемой должности. 

Уровень образования работающих учителей стабилен и составляет 67% с высшим образованием.

Большинство педагогов активно повышают квалификацию через курсовую подготовку. В течение 2015-2016  учебного года  3 учителя (30%) и директор школы обучались на курсах повышения квалификации.


Учителя в учебном процессе активно применяют ИКТ, есть возможность проведения уроков в классе с интерактивным оборудованием.

Педагоги школы участвуют в профессиональных конкурсах. Приняли участие в предметно-методической олимпиаде работников ОУ Кировской области по предмету «Математика и информатика» (1 человек, победитель), 

Большую работу проводят учителя по подготовке учащихся для участия в конкурсах  разного уровня и олимпиадах.

Конкретного ученика воспитывает конкретный учитель. Поэтому, мы считаем, что  успешность каждого ученика будет зависеть от качества профессиональной подготовленности и мастерства каждого учителя. Учитель остается основным субъектом, призванным решать задачи развития образования. Показатели по достижению учащимися новых образовательных результатов: предметных, метапредметных, личностных  говорят о необходимости овладения учителями методами прогнозирования учебных возможностей учащихся, современными образовательными технологиями, средствами педагогической диагностики и т.д., что, несомненно, должно повлиять на повышение качества образовательных услуг на всех уровнях обучения.  Остро стоит проблема старения педагогического коллектива. Все эти вопросы просматриваются в подпрограмме «Кадры».

Воспитательная работа

Работа ведётся по следующим направлениям:

1. Интеллект (развитие познавательных интересов, формирование интеллектуальных умений).

2. Нравственность (воспитание моральных качеств личности).

3. Гражданственность и закон (формирование гражданской позиции, правил социального поведения).

4. Патриотизм и краеведение (воспитание патриотических чувств, гордости за свою страну, сохранение памяти о подвигах народа, стремление изучать родной край).

5. Эстетика и творчество (воспитание чувства прекрасного, умения видеть и создавать красоту в окружающей жизни).

6. Труд и профессиональное самоопределение (формирование трудовых навыков, профориентация).

7. Физкультура и спорт (развитие  умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья).

8. Досуговая деятельность (формирование стремления к активному досугу).
Реализация программы осуществлялась через:

· обращение к личностно-ориентированному подходу в воспитании и образовательном процессе;

· развитие психологических, духовных, интеллектуальных способностей учащихся;

· физическое развитие учащихся;

· совместную коллективную творческую деятельность учащихся, родителей, педагогов.

 В школе разработана и осуществляется комплексно-целевая программа:

· Моя малая Родина

В реализации данных программ велика роль классного руководителя. Классные руководители ищут новые подходы в воспитательной работе, основанные на анализе воспитательной деятельности в классе, на осуществлении личностно-ориентированного подхода. Педагоги последовательно вовлекают свои коллективы в творческую работу как в классе, так и в коллективную творческую деятельность (КТД) школы.

Достижению положительных результатов способствует эффективная работа ДОО «Дружба». Проходили заседания совета актива школы, все мероприятия проводились в ДОО «Дружба» либо по инициативе учащихся, либо были максимально с ними согласованы. 

Все учащиеся школы являются членами детского общественного объединения «Дружба», которые участвуют в реализации целей и задач Яранского отделения «Юность Вятского края». 

Менялась информация на стенде «Гордость школы»; оформлены уголки: «Знай и выполняй ПДД», «Спортивная жизнь школы», «Правила пожарной безопасности».

 Сохраняется взаимодействие с Пушкинским сельским клубом. Учащиеся активно участвуют в сельской художественной самодеятельности, выступают в районных мероприятиях.

Сохраняется связь с ФАП д. Пушкино: проводятся медицинские осмотры,  даются консультации по профилактике заболеваний, по необходимости учащиеся организованно направляются на консультации и лечение в ЦРБ. 

Проводятся родительские собрания, на которых решались все важные вопросы учебно-воспитательного и хозяйственного значения.

Сохраняется взаимосвязь с техникумами района.

 Обучающиеся школы  принимали участие в общественно-значимых социальных проектах

· Территория добрых дел «Добрая Вятка»» (100% учащихся)

· «Школьный двор» (100%)

·  «Вахта памяти» (100%) 

   *«Экология родного края» (100%)

   *«Моя малая родина»  (100%)

и в общественно-значимых мероприятиях

· «Сады Победы» 

· «Экологический субботник» 

· Уроки мужества 

· Природоохранная операция  «Наш дом - Земля»

* Правовой  недели 

*Патриотическая акция «Вечной памятью живы…»

*Акция «Безопасное лето»


Активно осуществлялось сотрудничество с районным кабинетом профилактики правонарушений среди несовершеннолетних.

В целом уровень использования воспитательного пространства школы соответствовал уровню прошлого года.            
Профилактика правонарушений  
Наличие детей «группы риска»

	
	ВШК
	ПДН
	КДН

	
	кол-во
	%
	занято во внеурочн.деятельн. 
	кол-во
	%
	занято в кружках
	кол-во
	%
	занято в кружках

	2013-2014
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2014-2015
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2015-2016
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Динамика правонарушений

	Привлечены к уголовной ответственности
	Привлечены к административной ответственности

	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	-
	-
	-
	-
	- 
	-



Школа в селе должна стать носителем инноваций, вооружать ребенка видением, способами, идеологией качественной жизни на селе. Именно со школой сегодня связаны надежды на воспитание сельского труженика нового типа, повышение роли человеческого фактора в сельском хозяйстве, совершенствование культуры и социально-бытовых условий жизни современного села.

        Анализ проблем школы и их причин вскрыл следующие противоречия: 

- между социальной потребностью в повышении качества образования  и недостаточным темпом развития; 

- между происходящим в современном общем образовании инновационным процессом и сравнительно низким уровнем внедрения и продуктивности инноваций в  школе; 

-   между педагогическими ценностями отдельных педагогов и целями образования, воспитания и развития личности; 

-  между важностью изучения определённых учебных предметов и недостаточной методической подготовленностью учителей, преподающих эти предметы;

 -  между разнообразием используемых в школе новых, интересных форм учебно-воспитательной работы и бедностью содержания образования и воспитания школьников; 

-    между требованиями педагогов и родителей; 

- между большим объёмом учебной нагрузки и недостаточным уровнем здоровьесбережения участников образовательного процесса. 

      Проблемы могут быть обусловлены,  например, особенностями контингента учащихся, снижением ценности образования в социуме, усилением конкуренции среди выпускников общеобразовательных учреждений при поступлении в учреждения профессионального образования. Выявленные проблемы, должны стать движущей силой развития школы, выводя педагогический коллектив на новый уровень возможностей.         Оптимизация, проведённая в школе, оставила в ней директора, учителей-предметников-совместителей, уборщиц и сторожей. При этом роль школы как одного из самых главных селообразующих факторов в условиях сельской местности очень важна. Вывод один: если нам нужна малокомплектная школа и село, то надо её  развивать во всех отношениях. 
        Нашу малокомплектную школу характеризуют особенностей:

· отсутствие параллельных классов;

· отсутствие одного или нескольких классов;

· объединение начальных классов в один  класс- комплект;

· разобщенность территории школьного микрорайона;

· безальтернативность образовательного пространства. Отсутствие в социальной инфраструктуре села других образовательных учреждений лишает ученика  возможностей дополнительного образования;

· недостаточное оснащение школы современным оборудованием;

· малочисленность и старение учительского состава;

· полифункциональность деятельности  учителя. Многопредметность и многопрофильность преподавания (многие учителя ведут предметы не по своей специальности);

· малочисленность родительского коллектива;

· низкий образовательный ценз родителей.
        В  начальных классах  остро стоит проблема развития речи, т. к. учитель на уроке общается с классом в два раза меньше положенного, сами ученики, решая примеры или рассуждая, не могу проговаривать вслух. Нет достаточного времени на пересказы, обсуждение текстов и т.д. и т.д
         Образовательная услуга в сельской школе по сравнению с городской школой всегда будет стоить дороже в силу особенностей инфраструктуры сельских поселений. Решать проблему доступности качественного образования на селе можно и в условиях малочисленности школы за счет расширения образовательного пространства обучающегося. 
Анализ состояния и прогноз тенденций изменения 
внешней среды  и социального заказа школы
Реализация учебно - воспитательной системы школы, ориентированной на формирование общечеловеческих ценностей, способствует улучшению микроклимата в школе, развитию культуры общения взрослых и детей, созданию зоны социального контроля.  Направлена  на практическую реализацию социального заказа, сформулированного в Законе РФ «Об образовании в РФ», федеральных государственных образовательных стандартах, должна соответствовать социальным ожиданиям людей, социально-ценностному заказу сельского сообщества, каждой семьи и конкретного человека.
          Перспективы развития нашей малокомплектной школы, прежде всего, зависят от развития сельскохозяйственного производства и социокультурной сферы села. 

            Школа в селе должна стать носителем инноваций, вооружать ребенка видением, способами, идеологией качественной жизни на селе. Именно со школой сегодня связаны надежды на воспитание сельского труженика нового типа, повышение роли человеческого фактора в сельском хозяйстве, совершенствование культуры и социально-бытовых условий жизни современного села.
Социологический опрос представителей внешней среды нашего образовательного учреждения позволил выявить представление заказчиков образования о МКОУ ООШ д. Пушкино:
· имеется авторитет школы в окружающем социуме;

· эффективное использование ресурсного обеспечения, создание хороших условий для получения образования.

Опираясь на указанные факторы положительного отношения к образовательной деятельности нашей школы, мы имеем возможность активного использования ресурсных возможностей внешней среды школы, социальных партнеров.
В настоящее время значительная часть родительской общественности занимает пассивную позицию в отношении к школе, не осознавая себя в роли потребителей образовательных услуг, что снижает внешнюю мотивацию обу​чения обучающихся. Объясняется это низким уровнем социализации родителей. Выдвигая требования к «идеальной школе», кроме традиционных запросов на знания языка, компьютера отсутствует ярко выраженный интерес на профессиональную ориентацию и на социальную адаптацию школьников. 
Отношение к перегруженности двоякое: с одной стороны ухудшается здоровье школьников, с другой стороны постоянная занятость детей - это возможность спасти ребенка от нежелательного влияния улицы. Именно на вторую особенность делается акцент в деятельности школы как центра культуры в селе. Сложилась система ценностей, которые формируются в традиционных коллективных творческих делах: праздники, интеллектуальные марафоны, предметные недели, конкурсы, участие в этих мероприятиях развивает атмосферу творчества, поиска, сотрудничества.

Необходимо более активное привлечение родителей к участию в жизни школы. 

В последнее время наблюдается рост количества семей с низким образовательным цензом: родители, имеющие высшее образование, составляют 0%, среднее специальное - 40%, среднее и ниже среднего - 60%. 

Прослеживается тенденция роста неполных семей и вследствие этого социальным статусом, растёт количество детей из социально-незащищенных категорий населения (многодетных семей насчитывается 5, неполных – 4,  к неблагополучным относятся 3 семьи). 

Данные показатели являются следствием социально - экономических процессов, происходящих в обществе. Они и определяют направления социально-психологической работы нашей школы, дополнительного образования детей: педагогический коллектив стремится оказать все возможные вспомогательные услуги для асоциальных семей: ведется активная деятельность по привлечению данных учащихся в систему дополнительного образовании, внеурочной деятельности.

        Анализ состояния и прогноз тенденций изменения внешней и внутренней среды, анализ проблем МКОУ ООШ д. Пушкино», определение запросов потребителей образовательных услуг позволил выделить проблемы и направления в работе нашего образовательного учреждения:

	Проблемы
	Направления работы

	Ситуация неравенства стартовых условий для детей дошкольного возраста ввиду отсутствия доступности дошкольного образования.
	Стабильное сохранение охвата детей в возрасте от 5 до 7 лет предшкольной подготовкой.

	Снижение уровня освоения государственных образовательных стандартов в сравнении с предыдущими годами: 
- снижены результаты ГИА в сравнении со средними по муниципалитету и области,
 - уменьшилось количество учащихся результативно участвующих в различного уровня конкурсах, олимпиадах, конференциях.
	Создание условий для получения качественного образования в соответствии с личностными характеристиками ученика (в зоне потенциального развития школьника). Формирование качественно нового уровня в построении индивидуальных образовательных траекторий учащихся.

Формирование потребности учащихся в непрерывном самообразовании и самовоспитании

Снижение числа учащихся с низкими образовательными результатами за счет перевода в статус успешных школьников. 

Повышение уровня функциональной грамотности учащихся.

	Недостаточная активность деятельности методической службы школы
	Создание школьного методического объединения учителей-предметников, способствующего повышению профессиональной мотивации, методической культуры учителей-предметников  и развитию их творческого потенциала.

	Проблема снижения творческой активности педагогических кадров, старение коллектива 
	Провести корректировку Положения о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников. 

Создание условий для привлечения в школу молодых специалистов.

	Пассивная позиция в отношении к школе значительной части родительской общественности: нет осознания родителями себя в роли основных заказчиков и потребителей образовательных услуг, что снижает внешнюю мотивацию обучения обучающихся
	Создание системы активного включения семьи в процесс самоопределения и самореализации обучающихся в соответствии с традициями национального семейного воспитания в рамках реализации программы «Семья и школа».

	Трудности учащихся по осознанному выбору образовательной траектории после окончания 9 класса и будущей профессии
	Совершенствование системы предпрофильной подготовки, профессиональной ориентации, организованные с учетом социально-экономических особенностей нашего региона.

	Необходимость в укреплении и  сохранении здоровья участников образовательного процесса
	Формирование опыта работы по обучению школьников культуре здоровья, здорового питания через интеграцию здоровьесберегающего компонента в базовые образовательные дисциплины, рационализацию учебной и внеурочной деятельности учащихся

	Необходимость объединения усилий социальных учреждений села в достижении общей цели: воспитание нравственно и физически здорового подрастающего поколения, обладающего интеллектуальным потенциалом, способного к полноценной жизни в современных социокультурных условиях
	Координация планирования работы всех социальных учреждений Пушкинской сельской территории, совместная их реализация.


         Для комплексного развития нашей малокомплектной школы в  Программе развития  выделены следующие направления, содержащие свои цели и задачи:
Направление 1 «Реализация ФГОС начального общего и основного общего образования»;

Направление 2 «Развитие школьной системы оценки качества образования»;

Направление 3«Развитие системы поддержки детской одаренности и детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты»;

Направление 4 «Здоровье»; 

Направление 5 «Кадры».
Целью Программы развития МКОУ ООШ д. Пушкино на 2016-2021 годы является: Создание целостной образовательной среды школы, обеспечивающей доступное и качественной образование в соответствии с требованиями инновационного развития социально-экономической и культурной сферы.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:
1. Обеспечить эффективное использование кадровых, материально-технических ресурсов общего образования для обеспечения высокого его качества, максимального удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, запросов семьи и общества. 

2. Создать условия для совершенствования содержания образования обучающихся на основе индивидуализации, дифференциации, непрерывности образования, модернизации образования. 

3. Обеспечить реализацию модели непрерывного индивидуализированного воспитательно-образовательного процесса.

 4. Обеспечить реализацию системы внутреннего мониторинга качества образования, позволяющей осуществлять оценку качества образования, эффективность процесса индивидуализации образовательного процесса 

5. Совершенствовать методы и технологии реализации образовательного процесса для успешной социализации детей, формирования различных компетенций. Создать условия для самоопределения, выявления и реализации индивидуальных возможностей каждого ребенка.

6. Разработать и реализовать систему консультативно-тренинговой работы, направленной на формирование готовности педагогических кадров к работе в системе непрерывного образования, эффективное сотрудничество творческих групп педагогов. 

7. Совершенствовать технологии здоровьесбережения школьников, организацию питания с учетом здоровья обучающихся. 

8. Разработать и реализовать содержание деятельности по профориентационной ориентации обучающихся, начиная с начальной школы. 

9. Повышать профессиональную компетентность педагогов, в т.ч. ИКТ-компетентность. 

10. Обеспечить интенсификацию взаимодействия с родителями обучающихся как диалога равноправных партнеров. 

11. Совершенствовать материально-техническую базу для обеспечения качественного непрерывного воспитательно-образовательного процесса, оптимизации взаимодействия всех его участников. 

12. Расширить возможности школы для взаимодействия с объектами образовательной системы (школы, СУЗ, ДДТ, ДЮСШ).
Система основных мероприятий и показателей Программы развития МКОУ ООШ д. Пушкино на 2016-2020 годы представлены в приложении № 1 к  программе.
Программа реализуется в период с 2016 года по 2020 год, этапы реализации  программы не выделяются. 
Программа состоит из 5 направлений, реализация которых нацелена на решение обозначенных в программе основных задач. 
Направление 1 «Реализация ФГОС начального общего и основного общего образования» имеет цель: повышение доступности качественной предшкольной подготовки, качественного начального общего, основного общего образования,  соответствующим  современным требованиям, в условиях малокомплектной сельской школы.

В рамках данного направления решаются задачи:

· обеспечение доступности начального общего, основного общего образования;

· создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию;
· совершенствование системы предпрофильной подготовки, профессиональной ориентации, организованные с учетом социально-экономических особенностей нашего региона.

Реализация комплекса мероприятий обеспечит следующее: 
· Увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 7 лет предшкольной подготовкой до 100 %.
· Увеличение доли обучающихся в современных условиях, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, до 100 %.
· Увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, до 70 %.
· Увеличение среднего балла основного государственного экзамена (далее – ОГЭ) в  общеобразовательном учреждении по предметам, выбранным выпускниками..
Направление 2 «Развитие школьной системы оценки качества образования»  нацелено на формирование системы мониторинга уровня подготовки и социализации школьников, развитие, совершенствование школьной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, на создание целостной и сбалансированной школьной системы оценки качества образования.

В направления 2 решаются следующие задачи:

· включение всех уровней образования в систему оценки качества с использованием механизмов внутренней и внешней оценки, независимой экспертизы и рейтингования;

· включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности школьной системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления.
Реализация комплекса мероприятий обеспечит следующее:
· Количество  участников мониторинговых исследований результатов освоения образовательных программ  начального, основного  общего образования; системы оценки внеучебных достижений обучающихся общеобразовательного учреждения, системы оценки качества воспитательного процесса в общеобразовательном учреждении с сентября 2016 года по 2020 год соответствует целевым показателям.

Направление 3 «Развитие системы поддержки детской одаренности и детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты» имеет цель: повышение эффективности сопровождения процессов развития и поддержки детской одаренности и детей, стойко демонстрирующих низкие образовательные результаты.
В рамках направления 3 решаются следующие задачи:

         – Создание условий для получения качественного образования в соответствии с личностными характеристиками ученика (в зоне потенциального развития школьника). Формирование качественно нового уровня в построении индивидуальных образовательных траекторий учащихся.

        – Формирование потребности учащихся в непрерывном самообразовании и самовоспитании.
Реализация комплекса мероприятий по данному направлению обеспечит следующее:
· Снижение числа учащихся с низкими образовательными результатами за счет перевода в статус успешных школьников. 

· Повышение уровня функциональной грамотности учащихся.
· Увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, до 70 %.
Направление 4 «Здоровье» имеет цель: сохранение, укрепление и развитие здоровья участников образовательного процесса в условиях комфортной развивающей образовательной среды.
В рамках данного направления решаются следующие задачи:
–  Укрепление и сохранение здоровья всех участников образовательного процесса.
– Создание условий для полноценного и безопасного отдыха и оздоровления учащихся в возрасте до 15 лет.

– Формирование опыта работы по обучению школьников культуре здоровья, здорового питания через интеграцию здоровьесберегающего компонента в базовые образовательные дисциплины, рационализацию учебной и внеурочной деятельности учащихся.
Реализация комплекса мероприятий обеспечит следующее:
· Сохранение доли детей, имеющей основную группу здоровья. 
· Увеличение количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением. 
Направление 5 «Кадры» имеет цель: обеспечение соответствия квалификации педагогических  работников образовательного учреждения меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды.


В рамках направления 4 решаются следующие задачи:
–  Создание условий для профессионального развития и роста педагогов, организация непрерывного образования педагогов.

– Создание оптимальных условий для получения доступного, качественного дополнительного профессионального образования педагогическими и руководящим работником, организации работы по повышению квалификации в опережающем режиме в условиях модернизации системы образования.
Реализация комплекса мероприятий обеспечит следующее:

· Сохранение доли педагогических и руководящих  работников МКОУ ООШ д. Пушкино, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования. 

· Увеличение доли педагогических и руководящих  работников образовательного учреждения, вовлеченных в инновационную деятельность. 
· Привлечение  учителей в возрасте до 30 лет.
 Ресурсное обеспечение  программы

Бюджетное финансирование согласно нормативу, привлечение внебюджетных и спонсорских средств и добровольных пожертвований.
 Анализ рисков реализации  программы и описание мер управления рисками реализации  программы
При реализации  программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.
Существуют объективные риски, влияющие на выполнение Программы развития.
	Риски
	Меры регулирования и управления

	Неэффективное решение вопросов, отставание от сроков реализации мероприятий в рамках  программы
	Для уменьшения организационных и управленческих рисков необходима согласованность действий основного исполнителя и участников  программы.

	Несвоевременное принятие необходимых нормативно-правовых актов, координирующих реализацию мероприятий  программы.
	Введение системного мониторинга и внесение необходимых изменений в  программу позволит сократить нормативно-правовые риски.

	Старение педагогического коллектива.
	Индивидуальное сопровождение выпускников школы, обучающихся в педагогических колледжах и педагогических вузах.

	Недостаточная готовность общественности к запланированным изменениям.
	Минимизация социальных рисков возможна за счет обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития школьной системы образования в условиях малокомплектной школы, а также публичного освещения хода и результатов реализации  программы.

	Снижение эффективности образовательного процесса, связанное с увеличением преподаваемых предметов учебного плана не соответствующих образованию учителей.
	Своевременное прохождение курсов повышения квалификации по всем преподаваемым предметам

	Недостаток необходимых материально-технических ресурсов.
	Перспективное финансовое планирование, привлечение дополнительных финансовых средств.


ПРИЛОЖЕНИЯ
Перечень мероприятий 

Направление 1 «Реализация ФГОС начального общего и основного общего образования»
	Содержание мероприятий и 

основных работ

	Основные исполнители и соисполнители или участники программных мероприятий
	Ожидаемые конечные 

результаты

	Совершенствование структуры, содержания и технологий образования в условиях введения ФГОС

	Осуществление комплекса мер по качественному обновлению реализуемых в МКОУ ООШ д. Пушкино программ учебных курсов, модулей, элективных курсов различной направленности с учетом требований инновационного развития экономики округа
	Администрация школы
	

	Использование дистанционных образовательных технологий с целью внедрения ФГОС ООО
	Администрация школы
	

	Создание организационно-правового обеспечения введения ФГОС

	Разработка и введение в действие локальных актов МКОУ ООШ д. Пушкино по организационно-правовому обеспечению введения ФГОС ООО
	Администрация школы
	Правовое регулирование отношений физических и юридических лиц в сфере образования, определение их правового положения

	Разработка и утверждение нового Устава ОО с учетом ФГОС ООО
	Администрация школы
	Правовое регулирование отношений физических и юридических лиц в сфере образования, определение их правового положения

	Разработка и утверждение рабочих программ с учетом авторских и примерных по учебным предметам 
	Администрация школы
	Создание рабочих программ

	Реализация программы по здоровьесбережению в соответствии с требованиями ФГОС
	Администрация школы
	

	Поэтапное введение ФГОС ООО:

- 5 класс

- 5-6 классы

- 5-7 классы

- 5-8 классы

- 5-9 классы
	.

Администрация школы
	План-график введения ФГОС ООО

	Реализация региональной системы мониторинга результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования
	Администрация школы
	Мониторинг результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования 

	Разработка и утверждение календарного учебного графика
	.

Администрация школы
	Утверждение организационно-правовых документов

	Разработка и утверждение учебных планов, организация их исполнения
	.

Администрация школы
	Утверждение организационно-правовых документов

	Кадровое, учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

введения ФГОС ООО

	Приобретение оборудования под ФГОС основного общего образования
	Администрация школы
	Оснащение на 100% ОО оборудованием в соответствии с требованиями к условиям ФГОС

	Обеспечение учебной и учебно-методической литературой по ФГОС основного общего образования
	Администрация школы
	Обеспечение на 100% ОО учебной и учебно-методической литературой

	Разработка системы оценки достижения планируемых результатов ОО
	Администрация школы
	Оценка достижения планируемых результатов ОО

	Организация методического сопровождения реализации программ духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на уровне основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Администрация школы
	Совершенствование духовно-нравственного воспитания учащихся

	Участие в мониторинге процесса внедрения ФГОС ООО в ОО
	Администрация школы
	Повышение доступности качественного образования

	Анализ результатов образования в условиях реализации ФГОС ООО
	Администрация школы
	Повышение доступности качественного образования

	Информационное обеспечение введения ФГОС ООО

	Информирование общественности через сайт ОО о поэтапном введении ФГОС ООО
	Администрация школы
	Информирование через сайт ОО

	Организация публичной отчетности МКОУ ООШ д. Пушкино о ходе и результатах введения ФГОС ООО
	Администрация школы
	Публичный отчет 

	Сопровождение страниц сайта «ФГОС ООО»
	Администрация школы
	


Направление 2 «Развитие школьной системы оценки качества образования»
Для выполнения задачи 2 «Развитие школьной системы оценки  качества образования» необходимо реализовать следующие основные мероприятия:
2.1.Разработать  программу  школьной системы оценки качества образования.

Направление 3 «Развитие системы поддержки детской одаренности и детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты»
	Содержание мероприятий и основных работ
	Основные исполнители 
	Ожидаемые конечные результаты

	I. Создание системы выявления и развития детской одарённости 
в образовательном процессе

	Организация и проведение школьных творческих и предметных конкурсов, научно-практических конференций по различным направлениям образовательной деятельности 
	Администрация 
	Создание условий для развития детской одарённости, адресная поддержка одарённых детей

	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по предметам
	Администрация 
	Выявление интеллектуально одарённых детей и создание условий для их развития

	Организация подготовки участия учащихся в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Администрация 
	Выявление интеллектуально одарённых детей и создание условий для их развития

	II. Осуществление поддержки и социальной защиты одаренных детей

	Создание программного продукта «База данных одаренных детей и педагогов, работающих с ними, и его систематическое обновление
	.

Администрация 
	Создание электронного банка данных талантливых учащихся и педагогов, работающих с ними

	III. Развитие системы поддержки  детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты

	Организация работы по развитию системы поддержки детей, демонстрирующих низкие образовательные результаты
	Администрация
	Снижение числа учащихся с низкими образовательными результатами за счет перевода в статус успешных школьников. 

Повышение уровня функциональной грамотности учащихся.


Направление 4 «Здоровье»

	Содержание мероприятий

основных работ
	Основные исполнители 
	Ожидаемые конечные результаты

	I. Создание условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья детей

	Соблюдение в МКОУ ООШ д. Пушкино санитарных правил, регламентирующих требования к архитектурно –планировочным решениям и оборудованию учреждения, воздушно–тепловому режиму, естественному и искусственному освещению, водоснабжению и канализации, режиму учебно–воспитательного процесса и учебной нагрузке, санитарному состоянию учреждения, организации питания учащихся
	Администрация 


	Улучшение условий для осуществления образовательной деятельности

	Косметический ремонт школьной столовой с заменой технологического оборудования:
	Администрация 


	Улучшение школьной инфраструктуры

	Оснащение МКОУ ООШ д. Пушкино спортивным инвентарем и оборудованием
	Администрация 
	Создание условий для роста уровня физического развития и физической подготовленности учащихся

	Информационно-пропагандистская работа по формированию культуры здоровья и безопасного образа жизни детей и учащейся молодежи 
	Классные руководители
	Повышение приоритета здорового образа жизни

	Разработка уроков здоровья
	Классные руководители
	Создание разработок уроков

	Взаимное посещение и проведение открытых уроков
	Администрация 
	Обмен опытом

	Мониторинг физического развития учащихся, сдача норм ГТО
	Учитель физической культуры
	Повышение уровня физической подготовленности учащихся

	Участие в:

– муниципальной спартакиаде школьников по различным видам спорта;

– соревнованиях за звание «Самый здоровый класс»
	Администрация 
	Приобщение детей к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	Проведение акции «Спорт как альтернатива пагубным привычкам»


	учитель физической культуры
	Популяризация здорового образа жизни, отказ от вредных привычек среди учащихся и родителей

	Оформление информационного стенда в МКОУ ООШ д. Пушкино по проблемам здоровьесбережения


	Администрация, учитель биологии
	Рост профессионального уровня педагогов по проблемам здоровьесбережения

	Организация и проведение школьных конкурсов детско-юношеских проектов в сфере культуры здоровья и безопасного образа жизни 
	учитель физической культуры, биологии
	Повышение уровня компетентности учащихся в сфере культуры здоровья

	Создание банка проектов по здоровьеориентированной тематике
	учитель физической культуры, биологии
	Повышение уровня компетентности учащихся в сфере культуры здоровья

	III. Осуществление медико-физиологического, социологического и психолого-педагогического контроля за состоянием здоровья субъектов образовательного процесса

	Разработка и внедрение системного мониторинга:

- здоровьеориентированной деятельности педагогов;

- показателей индивидуального здоровья и культуры здоровья учащихся;

- показателей культуры здоровья педагогов;

- качества организации горячего питания
	Администрация,

учитель физической культуры
	Достоверная и объективная информация о динамике индивидуального здоровья и культуры здоровья учащихся и воспитанников 


Направление 5 «Кадры»
	Содержание мероприятий и основных работ
	Основные исполнители и соисполнители или участники программных мероприятий
	Ожидаемые конечные результаты

	Оптимизация структуры и совершенствование содержания повышения квалификации педагогических кадров

	Разработка внутришкольной модели повышения профессиональной компетентности педагогов 
	Администрация школы
	Повышение профессионального уровня педагогов и включение в инновационную деятельность

	II. Развитие системы выявления, изучения, обобщения и распространения (диссеминации) позитивных образцов и результатов инновационной деятельности руководящих и педагогических работников

	Разработка информационной карты инновационного опыта педагогов 
	.

Администрация школы
	Положение «Об информационной карте инновационного опыта педагогов 

	Организация и проведение для педагогических работников школьных педагогических чтений по различным аспектам развития образования
	Администрация школы
	Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов

	Создание и реализация программы мониторинга профессиональных затруднений педагогов 
	Администрация школы
	Своевременное оказание помощи педагогам на основе выявления их профессиональных затруднений

	Обеспечение условий для роста профессионального мастерства работников 

	Обеспечение повышения квалификации учителей, преподающих общеобразовательные предметы в основной школе и участвующих в реализации ФГОС ООО
	Администрация школы
	Повышение квалификации 100% учителей 

	Организация педагогических советов по проблемам воспитания:

· «Взаимодействие семьи и школы в интересах личности ребенка»

· «Школьное самоуправление как фактор способствующий развитию конкурентноспособности личности»

· «Социализация школьников - необходимые условия и возможности успешной социальной адаптации в обществе»

· Анализ результатов воспитания в условиях реализации ФГОС ООО»
	Администрация 
	Повышение профессиональной компетенции педагогических работников по вопросам организации воспитательного процесса

	Организация педагогических советов по повышению предметной компетенции педагогов:

· «Предметно-методологическая компетентность педагога»

· «Внеурочная деятельность учащихся по ФГОС ООО: первые результаты»
	Администрация
	Повышение предметной компетенции педагогических работников 

	Организация педагогических советов по повышению ИКТ-компетентности педагогов:

· «Информационно-коммуникативная компетентность учителя»

· «Информатизация школы как инновационный процесс»
	Администрация 
	Повышение ИКТ- компетенции педагогических работников 

	Организация и проведение педагогических советов «Здоровьесберегающая школа»:

· «Компетентностный подход в развитии навыков здорового образа жизни детей и подростков»
· «Развитие коммуникативной и конфликтологической компетентности педагога»
	Администрация школы
	Повышение профессиональной компетенции педагогических работников по вопросам здоровьесозидающей деятельности

	Организация и проведение педагогических советов по теме «Одаренный ребенок в современной образовательной среде»:

· «Что такое «одаренность» и как она проявляется в детях»

· «Одаренные дети – проблема социализации»

· «Работа с одаренными детьми – источник вдохновения и затруднений, гордости и …»

· Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по предметам
	.

Администрация
	Повышение квалификации педагогических работников в области работы с одаренными детьми

	IV. Совершенствование системы научно-методического обеспечения и стимулирования развития профессиональных компетентностей педагогических кадров

	Мониторинг профессиональных затруднений педагогических кадров 
	Администрация
	Определение уровня сформированности профессиональной компетентности педагогических кадров 

	Участие педагогов в муниципальных и региональных мероприятиях:

- по проблемам работы с одаренными детьми;

- по вопросам введения ФГОС ООО 
	.
Администрация
	Повышение уровня квалификации педагогов по вопросам детской одарённости и введения ФГОС ООО

	V. Совершенствование социальной защиты педагогических работников

	Реализация комплекса мер, направленных на создание организационно-педагогических условий сохранения и развития здоровья педагогических работников, их оздоровления 
	Администрация 
	Содействие сохранению и укреплению здоровья педагогических работников

	Поощрение на школьном уровне педагогов, педагогов-юбиляров из числа работников и ветеранов МКОУ ООШ д. Пушкино
	Администрация 
	Стимулирование педагогов, педагогов-юбиляров из числа работников и ветеранов 


VI. Ожидаемые результаты.
Успешное выполнение Программы развития прогнозирует следующие результаты

· Разработана и реализована программа «Здоровье», «Моя семья».
· Учащиеся школы – активные участники предметных олимпиад, конкурсов проектных и исследовательских работ.

· Педагоги на высоком уровне владеют современными образовательными технологиями и проявляют себя в профессиональных конкурсах.

· Качество обученности по школе не ниже 35%.

· Учебные кабинеты оснащены необходимым современным оборудованием, учебный процесс обеспечен методическими пособиями.

VII. Мониторинг реализации программы развития школы

Отслеживание результатов реализации плана деятельности будет осуществляться ежегодно следующими методиками: 

· анализ выполнения программ, учебных и воспитательных планов;

· анализ результатов деятельности участников образовательного процесса;

· внешняя экспертиза планов, программ, материально-технических и санитарно-гигиенических условий;
· статистический анализ успеваемости, состояния здоровья;
· наблюдение, беседа, анкетирование;
· методики диагностики воспитанности;

· общественная экспертиза.
Мониторинг реализации комплексных целевых программ  проводится на основании указанных методик в соответствии с этапами (учебный год).
Подведение итогов реализации программы для всех уровней участников образовательного процесса, педсовет, родительское собрание, совет командиров

Мероприятия, заложенные в программу развития, подлежат корректировке, в зависимости от результатов, получаемых в ходе реализации программы

Контроль за исполнением программы осуществляет Совет родителей, педагогический совет.
PAGE  
30

